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porque somos todos diferentes 



…informação referente às ocorrências 
e participações de indisciplina e 
violência em contexto escolar. 

OBSERVATÓRIO DA INDISCIPLINA 
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recolher 

registar 

tratar 

objetivo 
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ALuNos 
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REGRAS 

Conversas, comentários, 
respostas coletivas, gritos, 

barulho, confusão 

Risos, olhares, gestos, 
posturas, posições, 

aspeto exterior 

Deslocações não 
autorizadas, 
brincadeiras 

Atividades fora da 
tarefa, falta de 

material 

Uso de telemóvel 
e afins 



 
 

ESPAÇOS 
Preserva e não danifiques o 
mobiliário e os equipamentos 
que tens ao teu dispor. São de 
todos! 

Os corredores são locais 
de passagem entre 
aulas. Não são espaço 
de lazer! 

Mantém a sala de aula e as outras 
instalações limpas. Coloca o lixo 

nos recipientes adequados. 
Colabora na recolha seletiva! 
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SILÊNCIO 

SILÊNCIO e SORRISO  
Duas ferramentas poderosas.  
Com uma evitas problemas; e com a outra resolves. 

Escuta e permanece em silêncio enquanto os 
outros falam. 

O silêncio não pode existir nos casos de vítimas 
da violência física, verbal e/ou psicológica. 

Quando te dirigires a alguém fá-lo com 
cordialidade e com linguagem correta. 
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Sê PONTUAL. Respeita o teu tempo e o dos outros. 

Sê PONTUAL. Aprende a organizar o teu tempo. 

Sê PONTUAL. Para o trabalho… e para o divertimento. 

PONTUALIDADE 

O TEMPO É TEU E DOS OUTROS 
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Na sala de aula, no bar, na 
secretaria, na biblioteca ou 
em qualquer outro espaço, 
dentro ou fora da escola… 
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EMPATIA 

EXIGE O MESMO DOS OUTROS! 

cumprimenta os 
presentes 

sê disciplinado 

espera pela tua vez 

comunica com cortesia 
e correção 



INICIATIVA 
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AS TUAS IDEIAS SÃO IMPORTANTES. PARTILHA-AS! 

Podes ser o primeiro 
a ajudar e a 

cooperar com os 
outros 

COLEGAS PROFESSORES FUNCIONÁRIOS 

Sê cordial, educado e gentil. Os outros também têm as suas ideias. 



Se és vítima ou conheces alguém que seja vítima de 
violência física, verbal ou psicológica PEDE AJUDA.  

Respeita o direito à diferença do outro. TU também és diferente! 
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TOLERÂNCIA 

Na Escola dirige-te à Direção ou a 
qualquer Professor ou Funcionário 



OBJETIVOS 
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Organiza-te. Define a tua vida… ou alguém o fará por ti. 

“…para quem não sabe para onde ir, 

qualquer caminho serve”. 

 

 (Lewis Carroll, in Alice no País das Maravilhas) 

Define objetivos Analisa a realidade 

E goza o simples prazer de seres capaz! 
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EncArregAdos  

De educação 
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ACOMPANHAR 

Conversas, comentários, 
respostas coletivas, gritos, 

barulho, confusão 

Risos, olhares, gestos, 
posturas, posições, 

aspeto exterior 

Deslocações não 
autorizadas, 
brincadeiras 

Atividades escolares, 
falta de material 

Uso de telemóvel 
e afins 



Auscultar, escutar, 
conversar, 
aconselhar… 
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PARTILHAR 

O diálogo promove a partilha  

a partilha gera o conhecimento 

o conhecimento permite o apoio 

o apoio possibilita o crescimento 



ORIENTAR 
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«Bons pais preparam seus filhos para receber aplausos, pais 
brilhantes os preparam para enfrentar suas derrotas. 
Os nossos filhos precisam aprender que as derrotas, os fracassos 
e as perdas existem, e eles precisam estar preparados». 

 (Augusto Cury) 



INCENTIVAR 
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motivação 

ousadia 

paciência 

determinação 

capacidade de superação 

criatividade 

resiliência 



ARTICULAR 
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AS SUAS INFORMAÇÕES SÃO IMPORTANTES. PARTILHE-AS! 

Cooperar com a escola 
no desempenho da sua 

missão. 

DIREÇÃO DIRETOR DE TURMA PROFESSORES FUNCIONÁRIOS 



RESPONSABILIZAR 

 ATUAR imediatamente . 
Atuar com CALMA E FIRMEZA. 

comunique com o Diretor de Turma sempre 
que pertinente, através dos meios de 
comunicação estipulados , ou compareça se 
for chamado à escola. 

Coopere ativamente na gestão de problemas 
de indisciplina, em sintonia com o Diretor de 
Turma. 

Mantenha-se informado acerca de tudo o que 
se relaciona com o seu educando ao nível da 
aprendizagem e do comportamento 
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«Qualquer um pode zangar-se - isso é fácil. Mas 
zangar-se com a pessoa certa, na justa medida, na 
hora certa, pelo motivo certo e da maneira certa – 
isso não é fácil». 
 

Aristóteles, Ética de Nicómaco 
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